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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. ОБЩЕСТВЕННО ПОЛЕЗНЫЙ ФОНД РАЗВИТИЯ ДОБРОВОЛЬЧЕСКИХ 

ИНИЦИАТИВ «ФОНД ДОБРЫХ ДЕЛ В СВЕТЛОМ» (далее - Фонд) создается в 

соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях» и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

регулирующими деятельность некоммерческих организаций. 

Деятельность Фонда основывается на принципах законности, равноправия, 

самоуправления, хозяйственной самостоятельности. 

1.2. Официальное полное наименование Фонда: ОБЩЕСТВЕННО ПОЛЕЗНЫЙ 

ФОНД РАЗВИТИЯ ДОБРОВОЛЬЧЕСКИХ ИНИЦИАТИВ «ФОНД  ДОБРЫХ ДЕЛ В 

СВЕТЛОМ». 

1.3. Сокращенное наименование Фонда: «ФОНД ДОБРЫХ ДЕЛ В СВЕТЛОМ». 

1.4. Фонд является не имеющей членства унитарной некоммерческой организацией, 

учрежденной физическими и юридическими лицами на основе добровольных 

имущественных взносов, преследующей социальные, благотворительные, культурные и 

иные общественно полезные цели. 

Имущество, переданное Фонду его учредителями, является собственностью Фонда. 

Учредители не отвечают по обязательствам созданного ими Фонда, а Фонд не отвечает по 

обязательствам своих учредителей. 

1.5. Фонд является юридическим лицом, не имеющим в качестве основной цели 

своей деятельности извлечение прибыли для ее распределения между учредителями и 

работниками Фонда в качестве их доходов. В случае получения дохода в результате 

деятельности Фонда он должен направляться на реализацию уставных целей. 

1.6. Фонд использует имущество для целей, определенных в настоящем Уставе. 

Фонд вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку 

это служит достижению уставных целей и соответствует им. Фонд в качестве приносящей 

доход деятельности вправе осуществлять информационную, издательскую, 

консультационную, просветительскую деятельность, оказывать юридические услуги, а 

также приобретать и реализовывать имущественные и неимущественные права, в 

соответствии с целями создания Фонда. 

1.7. Фонд обязан ежегодно размещать в информационно- телекоммуникационной 

сети Интернет или предоставлять средствам массовой информации для опубликования 

отчеты об использовании своего имущества в порядке, установленном действующим 

законодательством Российской Федерации. 

Фонд обеспечивает открытый доступ, включая доступ средств массовой 

информации, к своим ежегодным отчетам. 

1.8. Фонд может участвовать в ассоциациях и союзах, создаваемых на договорной 

основе, для расширения своих возможностей в реализации уставных целей. 

1.9. Фонд приобретает права юридического лица с момента его государственной 

регистрации. Фонд имеет самостоятельный баланс или смету, печать с полным 

наименованием Фонда на русском языке, штампы и бланки со своим наименованием. 

Фонд вправе в установленном порядке открывать счета в банках на территории 

Российской Федерации. 

consultantplus://offline/ref%3DE168A9C6ADA88A9A23DB43BDBEEF8EE427660D2F75645786572F41526E080F5BBF7C1AC3DD5702CE225AD1DC66I
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Фонд имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим 

обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком 

в суде. 

1.10. Фонд осуществляет владение, пользование и распоряжение своим 

имуществом в соответствии с настоящим Уставом. 

1.11. Фонд создается без ограничения срока деятельности. 

1.12. Местонахождение Фонда: Новосибирская область, Мошковский район,                   

п. Октябрьский. 

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

2.1. Целью деятельности Фонда является оказание информационной, 

организационной, методической и материальной поддержки гражданам и их 

объединениям в реализации ими общественно полезных проектов на добровольческой 

основе. 

2.2. Предметом деятельности Фонда является: 

- Организационная и материальная поддержка работы творческих и спортивных 

объединений жителей, в том числе при подготовке и проведении массовых мероприятий; 

- Методическая, организационная и материальная помощь в реализации 

общественных инициатив, связанных с проектами развития благоустройства, озеленения, 

создания малых архитектурных форм и спортивных сооружений; 

- Поддержка инициатив граждан в организации добровольческих 

(самодеятельных) объединений по содействию сохранности объектов благоустройства, 

озеленения, оснащения территории, общего порядка, правил проживания; 

- Организационная и материальная поддержка инициатив в области воспитания, 

образования и развития детей и подростков; 

- Материальное и организационное содействие созданию общественных 

пространств; 

- Материальная поддержка инициативных групп, участвующих в 

благотворительных и добровольческих акциях помощи участникам специальной военной 

операции, их родным и близким, а также населению территорий, находящихся в зоне 

военных действий; 

- Организация и проведение «круглых столов», семинаров, конференций и 

фестивалей по вопросам волонтёрства и благотворительности; 

- Методическая и материальная поддержка инициатив в области историко- 

патриотического воспитания и сохранения исторической памяти граждан; 

- Подготовка информационных и пропагандистских материалов, связанных с 

общественно-полезными инициативами и практикой их реализации, размещение их в 

социальных сетях и в средствах массовой информации, издание в полиграфической форме 

такого рода материалов; 

- Организация общественной и профессиональной экспертизы общественно- 

полезной значимости инициатив граждан и их групп. 

2.3. Фонд в пределах своей компетенции сотрудничает со всеми 

заинтересованными  предприятиями,  общественными  и  научными  фондами, органами 

законодательной и исполнительной власти и иными юридическими и физическими 

лицами. 
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3. УЧРЕДИТЕЛИ ФОНДА 

3.1. Учредителями Фонда могут выступать полностью дееспособные граждане 

Российской Федерации и (или) юридические лица. Число учредителей Фонда не 

ограничено, если иное не установлено федеральным законом. 

3.2. Физические и (или) юридические лица вправе войти в состав учредителей 

Фонда только с согласия других учредителей. Решение о вхождении в состав учредителей 

принимают единогласно все действующие учредители или единственный учредитель. 

3.3. Учредители Фонда имеют равные права и несут равные обязанности. 

3.4. Учредители имеют право: 

- принимать участие в реализации программ и мероприятий, проводимых Фондом; 

- вносить на рассмотрение органов Фонда предложения по всем вопросам 

деятельности Фонда; 

- получать любую информацию о деятельности Фонда; 

- знакомиться со всеми документами, относящимися к деятельности Фонда и его 

органов; 

- присутствовать на заседаниях любого органа Фонда с правом совещательного 

голоса; 

- быть избранными (назначенными) в органы Фонда; 

- осуществлять надзор за финансовой и хозяйственной деятельностью Фонда; 

- выйти из состава учредителей Фонда в любое время без согласия остальных 

учредителей, направив сведения о своем выходе из состава учредителей в 

уполномоченный орган или его территориальный орган путем представления заявления о 

внесении изменений в единый государственный реестр юридических лиц. В случае 

выхода из состава учредителей последнего либо единственного учредителя он обязан до 

направления сведений о своем выходе из состава учредителей в уполномоченный орган 

или его территориальный орган передать права учредителя другому лицу в соответствии с 

законодательством Российской федерации и Уставом Фонда. 

3.5. Учредители Фонда обязаны: 

- вносить ежемесячные взносы в размере не менее 10 000 (десять тысяч) 

рублей, до 15 числа каждого месяца; 

- соблюдать настоящий Устав, выполнять решения органов Фонда; 

- принимать участие в деятельности Фонда в порядке, установленном настоящим 

Уставом; 

- воздерживаться от действий, которые могут нанести материальный ущерб и 

ущерб деловой репутации Фонда. 

3.6. Учредители не отвечают по обязательствам Фонда, а Фонд не отвечает по 

обязательствам своих учредителей. 

3.7. В случае выхода из состава учредителей Фонда последнего либо единственного 

учредителя он обязан до направления сведений о своем выходе передать свои права 

учредителя другому лицу в соответствии с действующим законодательством и настоящим 

Уставом. 

3.8. Права и обязанности учредителя Фонда в случае его выхода из состава 

учредителей прекращаются со дня внесения изменений в сведения о юридическом лице, 

содержащиеся в едином государственном реестре юридических лиц. 
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4. ВЫСШИЙ КОЛЛЕГИАЛЬНЫЙ ОРГАН ФОНДА 

4.1. Высшим коллегиальным органом фонда является Совет Фонда. Основная 

функция Совета Фонда - обеспечение соблюдения Фондом целей, в интересах которых он 

создан. 

4.2. Состав Совета формируется Учредителями при создании Фонда. 

4.3. Изменение состава Совета производится по решению Учредителей Фонда. 

Решение об изменении состава Совета Фонда принимается большинством голосов 

Учредителей Фонда. 

4.4. В Совет Фонда могут быть избраны как учредители Фонда, так и иные лица. 

Лицо может быть избрано членом Совета Фонда неограниченное число раз. 

4.5. Кандидатуры в члены Совета Фонда могут быть предложены как учредителями 

Фонда, так и членами действующего состава Совета Фонда. 

4.6. Количество членов Совета Фонда не может быть менее 3 (трех) человек. Срок 

полномочий Совета Фонда - 3 (три) года. 

4.7. Работу и деятельность Совета Фонда организует Председатель Совета. 

4.8. Первоначально председатель Совета Фонда избирается Учредителями Фонда 

из состава членов Совета Фонда, в последствии - членами Совета Фонда, сроком на 3 

(три) года. Председатель Совета от лица Фонда заключает с директором Фонда трудовой 

договор, в котором определяются права и обязанности директора Фонда, ответственность 

и иные условия в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации. 

4.9. Заседания Совета Фонда проводятся по мере необходимости, но не реже 

одного раза в квартал. 

4.10. Заседание Совета Фонда правомочно, если на нем присутствует более 

половины Членов Совета Фонда. 

4.11. Уведомление о месте, дате проведения и повестке заседания передаются 

членам Совета Фонда в письменном виде или в электронной форме (путем обмена 

электронной информацией по информационно- телекоммуникационным сетям). 

4.12. Члены Совета Фонда могут участвовать в заседании дистанционно. 

Дистанционное участие в заседании обеспечивается использованием 

телекоммуникационных технологий в режиме видеоконференции. В процессе заседания 

может осуществляться аудио- и видеозапись его проведения. Факт участия членов Совета 

Фонда в режиме видеоконференции отражается в протоколе заседания. 

4.13. Условия видеоконференции должны обеспечивать идентификацию члена 

Совета Фонда, участвующего дистанционно в заседании, возможность задавать вопросы, 

выступать, подавать реплики, высказывать оценку, а также точное определение 

волеизъявления члена Совета Фонда по каждому из решаемых вопросов. 

4.14. К исключительной компетенции Совета Фонда относится решение следующих 

вопросов: 

- определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов 

формирования и использования его имущества: 

- назначение директора Фонда и досрочное прекращение его полномочий; 

- изменение Устава Фонда; 

- назначение и досрочное прекращение полномочий членов Попечительского 

Совета; 
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- утверждение производственных и финансовых планов и специальных 

программ Фонда и внесение в них изменений; 

- утверждение годовой сметы доходов и расходов Фонда и внесение в нее 

изменений, его годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности, утверждение 

бюджета Фонда; 

- принятие решений о создании Фондом других юридических лиц, об участии в 

других юридических лицах; 

- принятие решений о создании филиалов и открытии представительств 

Фонда; 

- утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

Фонда. 

- одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных 

законом. 

По инициативе Учредителя, Директора или любого члена Совета Фонда на 

рассмотрение Совета Фонда могут быть вынесены и другие важные вопросы деятельности 

Фонда. 

Совет вправе отменить любое противоречащее законодательству Российской 

Федерации и настоящему Уставу решение Директора Фонда. 

4.15. Решения Совета Фонда по вопросам его исключительной компетенции 

принимаются открытым голосованием квалифицированным большинством не менее 3/4 

голосов членов Совета Фонда, присутствующих на его заседании. По вопросам, не 

входящим в исключительную компетенцию Совета Фонда, решения принимаются 

открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании 

членов Совета Фонда. 

4.16. Полномочия члена Совета прекращаются по истечении срока его избрания, а 

также на основании письменного заявления члена Совета Фонда о его выходе, либо на 

основании решения Учредителей о досрочном прекращении полномочий члена Совета. 

4.17. Учредители Фонда на основании соответствующего решения, принятого 

большинством голосов, вправе принять решение о досрочном прекращении полномочий 

любого из членов Совета Фонда (независимо от оснований), в том числе, если член Совета 

уклоняется от участия в деятельности Совета. 

Вместо выбывшего члена Совета Учредители вправе доизбрать нового члена Совета 

на оставшийся срок полномочий. 

4.18. Решения Совета оформляются Протоколами и подписываются председателем 

Совета и Секретарем. Секретарь назначается из числа присутствующих членов Совета. 

5. ЕДИНОЛИЧНЫЙ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ФОНДА 

5.1. Руководство текущей деятельностью Фонда осуществляет Директор Фонда, 

являющийся единоличным исполнительным органом Фонда. 

5.2. С лицом, назначаемым на должность Директора, заключается трудовой 

договор сроком на 1 (один) год. Допускается исполнение обязанностей Директора на 

общественных началах. 

5.3. Первоначально Директор назначается Учредителями Фонда при его создании, в 

последующем - Советом Фонда. 

5.4. Директор: 
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5.4.1. Обеспечивает практическую реализацию целей Фонда, руководствуясь 

решениями Совета Фонда и настоящим Уставом; 

5.4.2. Осуществляет непосредственное оперативное руководство деятельностью 

Фонда, в том числе: 

- без доверенности действует от имени Фонда, представляет его в отношениях с 

любыми юридическими и физическими лицами, органами государственной власти и 

местного самоуправления; 

- контролирует целевое и эффективное использование исполнителями проектов 

и программ; 

- отчитывается самостоятельно или вместе с исполнителями об использовании 

средств Фонда; 

- обеспечивает выполнение решений Совета Фонда и Попечительского совета; 

- представляет Совету Фонда годовой отчет и годовой бухгалтерский баланс, 

финансовый план Фонда, а также изменения в них; 

- распоряжается имуществом, в том числе и средствами Фонда, для 

материально- технического обеспечения уставной деятельности Фонда в рамках 

финансового плана сметы, бюджета или иного документа; 

- организует разработку концепций, программ, проектов для их реализации 

Фондом; 

- формирует и собирает заявки на финансирование Фондом; 

- осуществляет помощь непосредственным исполнителям в оформлении 

программ и проектов; 

- занимается пропагандой деятельности Фонда; 

- осуществляет поиск спонсоров, учредителей и иных лиц готовых жертвовать 

свои средства на цели фонда; 

- определяет необходимые объемы финансирования и представляет 

разработанные материалы на рассмотрение и утверждение Совету Фонда; 

- разрабатывает положения о деятельности филиалов и представительств Фонда 

на основании решения об их создании или открытии, принятого Советом Фонда; 

- заключает от имени Фонда договоры и соглашения; 

- выдает от имени Фонда доверенности; 

- открывает в банках расчетные и иные счета; 

- разрабатывает штатное расписание и формирует сотрудников Фонда; 

- осуществляет руководство сотрудниками Фонда, прием и увольнение 

работников, принимает к ним меры поощрения и взыскания; 

- издает в пределах своей компетенции приказы и распоряжения; 

- организует уведомление и сбор членов Попечительского совета и Совета на 

соответствующие заседания; 

- организует ведение Реестра членов Совета Фонда и членов Попечительского 

совета; 

- организует хранение документации Фонда; 

- может самостоятельно формировать программы и подбирать под них 

исполнителей, с дальнейшим их утверждением Советом Фонда. 

- иные вопросы, не отнесенные к исключительной компетенции других  
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органов Фонда. 

5.5. Лицо, занимающее должность Директора, не может совмещать свою 

должность с членством в Совете и Попечительском Совете Фонда. 

6. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ 

6.1. Попечительский совет Фонда является органом фонда и осуществляет надзор 

за деятельностью фонда, принятием другими органами Фонда решений и обеспечением их 

исполнения, использованием средств фонда, соблюдением Фондом законодательства. 

Первоначально Попечительский совет формируется Учредителями фонда при его 

создании, в последующем - Советом Фонда. 

Попечительский совет формируется из числа представителей органов 

государственной власти, науки, культуры, образования, бизнеса и других сфер 

деятельности на срок 3 (три) года в количестве, определяемом формирующим его 

органом, но не меньше чем из 3 (трех) членов. Формирование Попечительского совета 

осуществляется на основании согласия кандидатов на исполнение обязанностей члена 

Попечительского совета. 

Работой Попечительского совета руководит его председатель. Первоначально 

председатель Попечительского совета избирается Учредителями Фонда при его создании, 

в последующем – членами Попечительского совета, , сроком на 3 (три) года. Председатель 

Попечительского совета ведет заседания Попечительского совета, вносит на 

рассмотрение Попечительского совета предложения о планах его работы и времени 

заседаний. 

6.2. Основными функциями Попечительского Совета Фонда является: 

- осуществление надзора за деятельностью Фонда, принятием органами Фонда 

решений и обеспечением их исполнения; 

- осуществление надзора за использованием средств Фонда, за соблюдением Фондом 

законодательства Российской Федерации; 

- выработка предложений по разработке программ и проектов Фонда; 

- принятие решений о финансирование фондом проектов и программ. 

6.3. Попечительский Совет Фонда разрабатывает предложения в соответствии с 

предметом и целями деятельности Фонда, оговоренными в настоящем Уставе. 

6.4. Для выполнения возложенных на него функций Попечительский совет вправе: 

- знакомиться со всеми документами Фонда, включая бухгалтерские; 

- получать разъяснения по всем вопросам деятельности Фонда; 

- выносить на рассмотрение органов Фонда любые вопросы, относящиеся к их 

компетенции. 

6.5. Попечительский совет собирается по мере необходимости, но не реже одного 

раза в год. 

6.6. В состав Попечительского совета не могут входить лица, занимающие штатные 

должности в органах Фонда и учрежденных им организациях. 

6.7. Члены Попечительского совета выполняют свои обязанности в этом органе на 

добровольной основе (безвозмездно). 

6.8. Заседание Попечительского совета правомочно (имеет кворум), если на нем 
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присутствуют более половины членов Попечительского совета. Решения, по вопросам, 

рассматриваемым Попечительским советом, принимаются простым большинством 

голосов участвующих в заседании. 

На заседаниях Попечительского Совета Фонда ведется протокол, который должен 

быть подписан Председателем Попечительского совета. В случае отсутствия 

Председателя по каким-либо причинам, протокол может быть подписан одним из членов 

Попечительского совета по поручению Попечительского совета. 

6.9. Члены Попечительского совета могут участвовать в заседании дистанционно. 

Дистанционное участие в заседании обеспечивается использованием 

телекоммуникационных технологий в режиме видеоконференции. 

В процессе заседания может осуществляться аудио- и видеозапись его проведения. 

Факт участия членов Попечительского совета в режиме видеоконференции отражается в 

протоколе заседания. 

6.10. Условия видеоконференции должны обеспечивать идентификацию члена 

Попечительского совета, участвующего дистанционно в заседании, возможность задавать 

вопросы, выступать, подавать реплики, высказывать оценку, а также точное определение 

волеизъявления члена Попечительского совета по каждому из решаемых вопросов. 

6.11. Очередные и внеочередные заседания Попечительского совета могут быть 

созваны по инициативе не менее 1/3 членов Попечительского совета, решению Совета, 

Учредителей или Директора Фонда. 

6.12. Организацию проведения очередных и внеочередных заседаний 

Попечительского совета осуществляет Директор Фонда. 

6.13. Полномочия члена Попечительского совета прекращаются по истечении срока 

его назначения, а также на основании письменного заявления члена Попечительского 

совета о его выходе, либо на основании решения Совета о досрочном прекращении 

полномочий члена Попечительского совета. 

6.14. Члены Попечительского совета вправе: 

- присутствовать на заседаниях органов управления Фондом; 

- приглашать на свои заседания Учредителей, членов Совета Фонда, Директора. 

7. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА 

7.1. Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства на территории 

Российской Федерации с соблюдением требований законодательства Российской 

Федерации в соответствии с решением Совета Фонда. 

7.2. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются 

имуществом Фонда и действуют на основе Положения, утвержденного Советом. 

Имущество филиала и представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе 

Фонда. 

7.3. Руководители филиалов и представительств назначаются Советом и 

действуют на основании доверенности, выданной Директором Фонда. 

7.4. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени 

Фонда. 

7.5. Ответственность за деятельность филиалов и представительств несет Фонд.  
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8. ИМУЩЕСТВО, ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ 

И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФОНДА 

8.1. В собственности Фонда или на ином вещном праве могут находиться в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации здания, строения, 

сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество 

культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, 

другие ценные бумаги и иное имущество. Фонд может иметь земельные участки в 

собственности или на ином праве в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

8.2. Имущество Фонда формируется на основе: 

- регулярных и единовременных взносов учредителей Фонда; 

- благотворительных пожертвований, в том числе носящих целевой характер, 

предоставляемых гражданами и юридическими лицами в денежной или натуральной 

форме; 

- доходов от внереализационных операций, включая доходы от ценных бумаг; 

- поступлений от деятельности по привлечению ресурсов (проведение кампаний 

по привлечению благотворителей и добровольцев (волонтеров), включая организацию 

развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий, проведение 

кампаний по сбору благотворительных пожертвований, в соответствии с 

законодательством Российской Федерации; 

- доходов от приносящей доход деятельности в соответствии с Уставом; 

- труда добровольцев (волонтеров); 

- других, не запрещенных законом поступлений. 

8.3. Доходы от приносящей доход деятельности Фонда должны использоваться 

только для достижения уставных целей Фонда. 

8.4. Имущество Фонда не может быть передано (в формах продажи, оплаты 

товаров, работ, услуг и в других формах) учредителям Фонда на более выгодных для них 

условиях, чем для других лиц. 

8.5. Фонд может совершать в отношении находящегося в его собственности или на 

ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие законодательству 

Российской Федерации, настоящему Уставу и соответствующие уставным целям Фонда. 

8.6. Фонд ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

8.7. Фонд в целях реализации государственной, социальной, экономической и 

налоговой политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих, 

финансово-хозяйственных, по личному составу и др.). 

9. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА 

9.1. Реорганизация Фонда не допускается. 

9.2. Ликвидация Фонда осуществляется в порядке, определенном действующим 

законодательством Российской Федерации. 

Фонд может быть ликвидирован только на основании решения суда, принятого по 

заявлению заинтересованных лиц, в случае, если: 

- имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей и вероятность 
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получения необходимого имущества нереальна; 

- цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей Фонда 

не могут быть произведены; 

- Фонд в своей деятельности уклоняется от целей, предусмотренных настоящим 

Уставом; 

- в других случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

9.3. В случае ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов, направляется на цели, указанные в настоящем Уставе, за 

исключением случаев, если законом предусмотрен возврат такого имущества учредителям 

Фонда. 

9.4. Ликвидация Фонда считается завершенной, а Фонд прекратившим свое 

существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр 

юридических лиц. 

 

10. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ К УСТАВУ 

10.1. Изменения и дополнения к Уставу утверждаются Советом Фонда и подлежат 

государственной регистрации. 

10.2. Государственная регистрация изменений и дополнений к Уставу Фонда 

осуществляется в форме регистрации Устава в новой редакции в порядке, установленном 

действующим законодательством Российской Федерации и вступают в силу с момента 

государственной регистрации. 

 


